
مصادر التعلم

وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي
إدارة المصادر المعرفية



دتسانوأنالمعرفة،مجتمعبناءفيالجامعةرؤيةمنرؤيتهاالمعرفيةالمصادرإدارةتستمد

وابتهابعبرالمعلوماتمصادرتقديمخلالمنوذلكالعلميةالبحوثإثراءفيوتساعدالتعلميةالعملية

ناءاقتخلالمنوذلكالتعليميالبرنامجدعمفيالمعرفيةالمصادرإدارةرسالةوتتجلىالالكترونية

والباحثينالتدريسهيئةأعضاءقبلمنمنهاالافادةسبلوتسهيلالالكترونيةالمعلوماتمصادروتنظيم

.كفاءةوأعلىجهدبأقلوالطلاب

اصهااختصوفقالتعلممصادرمنالجامعةاحتياجاتتلبيةفيالمعرفيةالمصادرإدارةوتسهم

.المعلوماتوقواعدوالمراجعالكتبتوفيراجراءاتذلكومن.ومحددةواضحةوتنظيماتاجراءاتووفق

إدارة المصادر المعرفية



:تتولى إدارة المصادر المعرفية بالجامعة 

اتالدوريفيوالاشتراكاتلكترونيةالإأوالمطبوعةوالمراجعالكتبسواءالتعلممصادرتوفير1.

.اللازمةوالمرافقالتجهيزاتوكذلكالإلكترونيةوالمصادر

.العلميةالمصادرلىإالوصولتسهيل2.

مصادرفيدورلهاوالتيعلميةومؤسساتمكتباتمنالأخرىالجهاتمعالتعاوندورتفعيل3.

.نواعهاأاختلافعلىوخارجهاالمملكةداخلمنالمعلومات

.ممكنىمستوفضلألىإللوصولبخدماتناوالرقيالباحثتواجهالتيالصعوباتكافةعلىالتغلب4.



مصادر التعلم في الجامعة وإتاحتها

لهاولللوصقنواتوتوفيرالمعلوماتوقواعدوالمراجعالكتبمنالجامعةاحتياجتوفيرعلىالمعرفيةالمصادرتعمل

باليومساعة24مدىعلىالإلكترونيةالسعوديةالجامعةلمنسوبيالمتاحالمحتوى

https://seu.deepknowledge.io/SEU

الكمية المحتوى

446044 الكتب الإلكترونية

123670 المجلات العلمية بنصوصها الكاملة

5224410 الرسائل الجامعية

6548350 أبحاث المؤتمرات

3061669 التقارير

461004 الوسائط المتعددة

15865147 الإجمالي



التقويموالتخطيط

ياجات الطلبة يتم تحديث الكتب والمراجع المطبوعة سنويا بما يتواكب مع متطلبات البرامج الأكاديمية واحت

من خلال التنسيق مع البرامج الأكاديمية والكليات بحصر احتياجاتهم من الكتب والمراجع

(عدد)مستوى التطور العام

6,595,000هـ1436-1435عام 

7,701,000هـ1437-1436عام 

7,850,000هـ1438-1437عام 

7,710,000هـ1439-1438عام 

7,840,000هـ1440-1439عام 

15,865,147هـ1441-1440عام 

15,865,147هـ1442-1441عام 

0 5,000,000 10,000,000 15,000,000 20,000,000

هـ1436-1435عام 

هـ1437-1436عام 

هـ1438-1437عام 

هـ1439-1438عام 

هـ1440-1439عام 

هـ1441-1440عام 

هـ1442-1441عام 

تطور محتوى إدارة المصادر المعرفية

تطور محتوى إدارة المصادر المعرفية



التقويموالتخطيط

كل فصل يقدم أعضاء هيئة التدريس في الكليات احتياجهم للكتب و المراجع اللازمة لعملية التعليم لكلياتهم بداية

ب دراسي، و بناء على الطلبات، تتم مراجعتها من قبل إدارة المصادر المعرفية بالجامعة و إتاحة ما يمكن إتاحته حس

.  التوفر

:شمل اجراءات تزويد الكليات بالكتب بأربع خطوات رئيسية و هيت

استقبال طلبات الكتب1.

تأمين طلبات الكتب2.

استلام الكتب من المورد3.

صرف مستحقات المورد4.



الكتبطلباتاستقبال-التقويموالتخطيط



الكتبطلباتتأمين-التقويموالتخطيط



الموردمنالكتباستلام-التقويموالتخطيط



الموردمستحقاتصرف-التقويموالتخطيط



التقويموالتخطيط

قائمةيرتوفجديدبرنامجإنشاءأوقائمبرنامجلتحديثوالمقرراتالخططلجنةاعتمادعندالجامعةتشترط

.يالعلموالبحثوالتعلمالتعليمعمليتيوتدعمالبرنامجاحتياجاتيتلبالتيوالمراجعبالكتب

.DeepKnowledgeنظامخلالمنلكترونيا  إالمكتبةمقتنياتدارةإيتم

والتدريسهيئةأعضاءرضااستباناتخلالمنالمعرفيةالمصادرإدارةخدماتعنالجامعةتستطلع

مصادرالإدارةخدماتتطويرفيالاستطلاعذلكنتائجمنوتستفيدالفصلية،الطلابرضااستبانات

بياناتاستخلالمنالجامعةفيالمعرفيةالمصادرجودةتقييميتمفصلكلفينهايةففي.المعرفية

المطلوبة،ناتالتحسيوالتوصياتعلىبناء.الفصليةالطلابرضااستبياناتوالتدريسهيئةأعضاءرضاء

.القادمللفصلالتخطيطيتم



.التعلممصادرعنالمستفيدينرضاءقييمت

معلومات مؤشر الأداء الرئيسي

NCAAAالمرجع رقم  KPI-EL&DE-I-07 ةالرقم المرجعي لمؤشر الأداء الرئيسي للمؤسس KPI-EL&DE-I-07

KPI Applies to Substandard 3.6

سم وتعريف ا
المؤشر

:رضاء المستفيدين عن مصادر التعلم
:ثحيمنسنويمسحفيمقياسنقاطخمسعلىالتعلممواردعنالمستفيدينرضامعدلمتوسط

(إلخ ...بياناتقواعد،مجلات،مراجع)وتنوعهاكفايتها .أ

.لاستخدامهاالمقدمةالدعمخدمات .ب

مقارنة مؤشر الأداء 

المعيار الفعلي الهدف المعياري جامعة )المعيار الداخلي 
(الطائف

جامعة )المعيار الخارجي 
(كلورادو

معيار الهدف الجديد

2019-2020 2019-2020 2018-2019 2019-2020 2020-2021

رجال 3.80 3.6
9

3.7 رجال 3.75 3.68 4.5 3.7

نساء 3.59 نساء 3.62

التوصيات

يجب على إدارة مصادر المعرفة . عن مصادر التعلم ، لا يزال هناك مجال لذلك تحسين SEUعلى الرغم من معدل الرضا الجيد لأعضاء 
.حول الخدمات المقدمة SEUالقيام بمحاولات لزيادة متوسط معدل الرضا عن طريق جمع ملاحظات أعضاء 



المكتبةإدارةنظام

DeepKnowledgeنظامخلالمنلكترونيا  إالمكتبةمقتنياتدارةإيتم



المعلوماتيوالوعيالتدريب

يةالمعرفالمصادراستخدامكيفيةعنالتدريبيةوالدوراتالبرامجمنحزمةسنويا  المعرفيةالمصادرإدارةتنظم

.التعلممصادرخدماتمنالاستفادةتعظيمبهدفمنها،والاستفادة

اسم الدورة

الجهة المستهدفة

إجمالي
موظفين عمادة البحث العلميالطلابأعضاء هيئة التدريس

مجموعإناثذكورمجموعإناثذكورمجموعإناثذكور

IslamicInfo00017122929أساليب البحث في قاعدة المعلومات  1

IEEE821014112535أساليب البحث في قاعدة المعلومات 2

3EBESCO 1161713304360أساليب البحث في قاعدة المعلومات

4
يفية ك)عقد ورشة عمل لطلاب المستجدين بكلية العلوم الإدارية والمالية  

(استخدام المصادر المعرفية 
80110190190

ProQuest0007263333أساليب البحث في قاعدة المعلومات  5

Britanica0007142121أساليب البحث في قاعدة المعلومات 6

3151818دورة لتعريف طلاب الدراسات العليا بالمصادر المعرفية بالجامعة7

15173224254981طرق وأساليب البحث في المكتبة الرقمية السعودية8

9
ة لأعضاء هيئ)البحث العلمي والخدمات المقدمة من إدارة المصادر المعرفية 

(التدريس 
20173737

10
لموظفين عمادة البحث  WEB of Science (ISI)دورة تعريفية في قاعدة

العلمي 
3255

3255لموظفين عمادة البحث العلمي   Scopusدورة تعريفية في قاعدة 11

SAGE43727447178البحث في مصادر المعلومات في قاعدة12

58451031922874796410592



المعرفيةالمصادرلمنصةالوصولدليل

.المصادرلهذهللوصولمباشرةروابطوكذلكالمعلوماتمصادرجميعفيالبحثبهامتاحإلكترونيةمنصةلمنسوبيهاالجامعةوفرت:المعرفيةالمصادرمنصة

المعرفيةللمصادرالوصولدليل

https://seu.edu.sa/media/4229/knowledgeresourcesguide.pdf



السعوديةالرقميةالمكتبة

جميعمنادةوالاستفالسعوديةالرقميةللمكتبةالوصولاشتراكوطلابهاالجامعةلمنسوبيالمعرفيةالمصادرإدارةتوفر

خدماتها

http://stuapp.seu.edu.sa/eservices/dblib/DigitalLib.php



المراجعإدارةبرامج

RefWorksبرنامجباستخدامالعلميةوالاستشهاداتالمراجعوتنظيمإدارةخدمةالجامعةمنسوبيلدىيتوفر

https://seu.edu.sa/kr/ar/reference-management-software 



المعرفيةالمصادرطلباتنماذج

الجامعيةالرسائلإيداعنموذج

لضمانوذلكالسعوديةالرقميةبالمكتبةالرقميالمستودعفيالجامعةلطلبةالجامعيةالرسائلإدراجالمعرفيةالمصادرإدارةتتولى

الرسالةملفإدراجوكذلكالعلميةللرسالةالوصفيةالمعلوماتتسجيلخلالمنيتمنموذجأنشأولهذاالمعلوماتوصحةدقة

الرسالةعلىالمشرفمنبشأنهاتمتالتيوالموافقات

المعلوماتبقواعدالاشتراكطلبنموذج

وذجالنمتعبئةخلالمنلهمالمتاحةالاشتراكاتضمنتكنلمحالفيمعلوماتقاعدةاشتراكتوفيرطلببالجامعةللجهاتيتاح

كتابطلبنموذج

كتابتوفيرطلبإنشاءالكلية،خلالمنالتدريسهيئةأعضاءمنالجامعةلمنسوبييتاح

كتابملحقطلبنموذج

الكتبلملاحقوصولتوفيرلإمكانيةالناشرينمعالتواصلالمعرفيةالمصادرإدارةتتولى

https://seu.edu.sa/kr/ar/forms/


والأنظمةالسياسات
فالمؤلحقوقحمايةلنظامالتنفيذيةاللائحةوكذلكالفكريةالملكيةبحمايةالمتعلقةالسياساتنشرتم

https://seu.edu.sa/kr/ar/policies-and-regulations

https://www.saip.gov.sa/wp-content/uploads/2019/10/%D9%86%D8%B8%D8%A7%D9%85-%D8%AD%D9%85%D8%A7%D9%8A%D8%A9-%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%88%D9%94%D9%84%D9%81L-LA-041-01.pdf
https://www.saip.gov.sa/wp-content/uploads/2019/10/%D8%A7%D9%84%D9%84%D8%A7%D9%8A%D9%94%D8%AD%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%86%D9%81%D9%8A%D8%B0%D9%8A%D8%A9-%D9%84%D9%86%D8%B8%D8%A7%D9%85-%D8%AD%D9%82%D9%88%D9%82-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%88%D9%94%D9%84%D9%81R-LA-039-01.pdf


والمرافقالموارد

رعففيوطلابهاالجامعةلمنسوبيالمعرفيةالمصادرإدارةوفرت

:ومنهااحتياجاتهممعتتناسبمقراتالرياض

.المنفردةللقراءةركن-1

.المعلوماتيةوالتوعيةللتدريبمقر-2

.وطباعةتصويرآلة-3

.آليحاسبأجهزة-4



العلاقةذاتالخارجيةالجهات

التعلمبمصادرالعلاقةذاتالخارجيةللجهاتروابطنشرتم

https://seu.edu.sa/kr/ar/important-links



المستفيديندعم

:المستفيدينلدعمقنواتثلاثالمعرفيةالمصادرإدارةأتاحت

.(المعرفيةالمصادرإدارة)مجموعةاختيارعبرالإلكترونيةالسعوديةبالجامعةالفنيالدعممنظومةخلالمن-1

.DL@SEU.EDU.SAللإدارةالإلكترونيالبريدطريقعن-2

.00966112613675المعرفيةالمصادرلإدارةالمخصصالرقمعلىالمباشرالاتصالطريقعن-3


